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62000

etudiants . o~
10villes oo
et agglomerations
D B @
de batiments + de personnels pres de de budget

employeur en Lorraine



g E étudiants

<4 de... personnes en formation continue / inscrits en DAEU

ou en capacité de droit / apprentis / contrats de
professionnalisation

Licence 42 %
Master 19%
Santé (hors PASS-L.AS) 11%
Ingénieurs 10%
DUT 5%
BUT 5%
Autres 4%
Licence professionnelle 4%

Sciences Technologies et Santé
Droit Economie Gestion
Sciences Humaines et Sociales
Arts Lettres Langues
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TAUX D’INSERTION

4% D
88% D
3% D
8% D

SALAIRE MENSUEL MOYEN

1796 €
2090 €
2363 €
2726 €

Enquétes réalisées par I'Observatoire de la vie universitaire au 1¢ décembre 2021 auprés des diplomés 2020
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avec des universités partenaires
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A ‘ créées en 2021



INTERNATIONAL

9900

des nationalités représentées

LUXEMBOURG
ALLEMAGNE

ITALIE
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COTE D’IVOIRE
CAMEROUN

CHINE
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LORRAINE UNIVERSITE

D’EXCELLENCE
b
15
+ 10 M€
44
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CONSULTATIONS
tous actes médicaux confondus

‘ | BILANS DE SANTE
‘ VISITES PREVENTIVES
pour les etudiants internationaux extra-communautaires
' ENTRETIENS ET SOINS INFIRMIERS
i ‘ ENTRETIENS SOCIAUX




ac

identifiés par les medecins reférents
du service de sante universitaire

par la mission Handicap

par une tierce personne
(secretaire, binome, lecteur-scripteur...)

proposés par I'Université de Lorraine pour
la prise de note
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proposées aux etudiants
et personnels par le SUAPS

par semaine

sportifs de haut niveau

dont une piscine

par an



membres

sur site et en ligne sur
I’ensemble des sites de I'UL
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pour les associations

MDE Lorraine Sud

ITIAN
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sur le live YouTube



CULTURE

22
0000000000 SPECTACLES JOUES
19
REPRESENTATIONS
THEATRALES
+ de 6 000

SPECTATEURS

Actions d'education artistique et culturelle

41
+ de 3 000
17
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BIBLIOTHEQUES
ouvertes a toutes et tous

D’ ENTREES

EVENEMENTS
culturels et scientifiques

PERSONNES FORMEES
a la recherche documentaire

PRETS OU PROLONGATIONS
de livres

NOUVEAUX E-BOOKS

FORMATIONS
en présentiel ou a distance

DE TELECHARGEMENTS
d’articles, theses et mémoires



ASSOCIATIONS LABELLISEES « ASSO UL »

FSD | E (Fonds de solidarité et de développement des initiatives étudiantes)

oy
ont déposé une demande

X
o) I B2
il 000

au titre du FSDIE

dispensées aux responsables
d’association étudiante

A=
@ > soutenus (Bonus engagement étudiant)




DONS PERCUS ( particuliers et

MONTANT GLOBAL RECOLTE EN 2021 :

NOUVEAUX MECENES

PROJETS SOUTENUS
CHAIRES ACTIVES

CHAIRES EN CREATION

mécenes)



ETUDIANTS ET DOCTORANTS ont participé a un des dispositifs ORION
en 2021-2022

dont :

UNITES D’ENSEIGNEMENT ORION

AUX SOFT SKILLS

MEMBRES DE CLUBS ETUDIANTS-CHERCHEURS

BOURSIERS D’EXCELLENCE
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CREATION : DIRECTION DE LA COMMUNICATION DE L'UNIVERSITE DE LORRAINE, SEPTEMBRE 2022
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