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L’université et ses partenaires s’engagent a lutter contre les
discriminations en signant la Charte de la diversité

CHARTE &
*DIVERSITE

Cette signature sera
précédée d'une table-
ronde intitulée :

Dans le cadre de sa politique Egalité, Diversité et Inclusion - EDI, I'Université
de Lorraine signera, en compagnie d'acteurs régionaux également
engageés®, la Charte de la diversité ce mardi 17 décembre 2019 a 18h, salle
d'honneur des universités (11, place Carnot a Nancy). Par ce geste,
l'université réaffirme son engagement dans la prévention et la lutte contre
les discriminations, & tous les niveaux de son organisation.

Stages et discriminations :
quels retours de bonnes
pratiques ?

La Charte de la diversité est un texte d’engagement proposé a la signature de tout
employeur qui souhaite, par une démarche volontariste, agir en faveur de la diversité
et dépasser ainsi le cadre légal et juridique de la lutte contre les discriminations.
Grandes entreprises, PME/TPE, acteurs de I'Economie Sociale et Solidaire,
établissements publics, collectivités locales, associations, tous les acteurs socio-
économiques sont concernés par la diversité dans toutes ses composantes. Portée
par le réseau Les entreprises pour la Cité depuis septembre 2005, la Charte de la
diversité compte aujourd'hui plus de 3 900 signataires en France.

Voir le communiqué de
presse

Evénements

19 décembre [Conférence] « Négociation sous haute pression : les mots qui font toute la
différence », présentée par Silvia Bravard-Meunier, IAE Metz, + d'info

Facebook Live #11 - Les BU, 18h, + d'info

[Concert] Cheeur des étudiants. Le programme est axé sur les chansons d'amour a
travers les siécles. 20h30 en I'église St-Maximin de Metz. + d'info

2éme édition d'ARIEL : Auteurs en Résidence Internationale En Lorraine, + d'info

19 décembre
19 décembre

Jusqu’au 31
janvier 2020

Transition agroécologique : création de la Chaire Bio4Solutions a I'Ensaia

Alors que s’ouvrira en 2020 'année internationale de la santé des végétaux, une Chaire dédiée a la mise
en ceuvre de nouvelles solutions pour réduire le recours aux intrants de synthése sera officiellement lancée
en janvier 2020 a I'Ensaia. La chaire s'inscrit dans un contexte d'évolution des pratiques en agronomie, elle
pour objectif d’accompagner la transition agroécologique en proposant d'une part des programmes de
formation aux professionnels du domaine, aux étudiants de I'école et de I'Université de Lorraine et d'autre
part de développer des actions de recherche en interactions étroites avec les industriels. La Chaire aura
ainsi pour mécénes BASF, LORCA (LORraine Céréales Approvisionnement), PAT (Plant Advanced
Technologies) et Agrauxine, filiale du groupe Lesaffre. Lire I'article | Invitation presse

L'Université de Lorraine est un établissement public d’enseignement supérieur composé de 10 pdles scientifiques rassemblant 60
laboratoires et de 9 collégiums réunissant 43 composantes de formation dont 11 écoles d'ingénieurs. Elle compte prés de 7 000
personnels et accueille chaque année plus de 60 000 étudiants. Retrouvez toute I'actu de I'université sur factuel.univ-lorraine.fr et sur
le média The Converstation France. Les chiffres-clés 2019 | Le rapport d'activité 2018-2019 | Salle de presse.
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Rencontre avec Christine Sartori, référente handicap a la Maison du Doctorat

Je suis depuis 18 ans, gestionnaire pédagogique d’une école doctorale (C2MP - Chimie, Mécanique,
Matériaux, Physique) et depuis le 01/09/18 rattachée au sein de la MDD. Avant d'intégrer I'Université de
Lorraine, j'ai enseigné quelques années a I'Institut des Jeunes Sourds de la Malgrange, et exploré le milieu
du « Handicap » que jaffectionne beaucoup. Cet univers m'a beaucoup apporté et m'a obligé a me
dépasser. Notre travail a la MDD nous offre la possibilité de nous positionner sur des missions de « référent
», en plus de notre mission quotidienne, sur la base du volontariat. Plusieurs de mes collegues ont choisi
d'étre référentes sur des questions techniques. Pour ma part, j'ai eu envie de renouer avec cette thématique
du handicap et d’aider les doctorants concernés. Lire l'interview

Retour sur la remise des insignes et titre de docteur Honoris Causa a Dragan Nesic
et a Jodo F. Mano

Le 16 décembre 2019, Dragan Nesic, professeur
de génie électrique au département de génie
électrique et électronique (DEEE) de I'Université
de Melbourne (Australie), a regu les insignes et
titre de docteur Honoris Causa de I'Université de
Lorraine, lors d'une cérémonie qui a eu lieu dans
les locaux de la Faculté des Sciences et
Technologies a Vandoeuvre-les-Nancy.

En savoir +

Jodo F. Mano, professeur en chimie a I'Université
de Aveiro (Portugal) a regu les insignes et titre de
docteur Honoris Causa de I'Université de Lorraine
le jeudi 12 décembre 2019 lors d'une cérémonie
qui s'est déroulée sur le campus Artem.

En savoir +

Evenements a venir

14 janvier Conférence de presse -Transition agroécologique : création de la Chaire
Bio4Solutions a I'Université de Lorraine, 14h, Ensaia a Vandoeuvre-Les-Nancy |
Invitation presse

16 janvier Cérémonie des veeux, Campus du Saulcy, Espace Koltés - Metz, 11h

21 janvier Cérémonie des veeux, Présidence Lionnois, Nancy, 11h

12 mars Finale régionale « Ma thése en 180 secondes », Campus LSH, Nancy
UNIVERSIT!'E DE LORRAINE L'Université de Lorraine est un établissement public d’enseignement supérieur composé de 10 pdles scientifiques rassemblant 60
34, Cours Léopold - BP 25233 laboratoires et de 9 collégiums réunissant 43 composantes de formation dont 11 écoles d'ingénieurs. Elle compte prés de 7 000
94052 NANCY Cedex personnels et accueille chaque année plus de 60 000 étudiants. Retrouvez toute I'actu de I'université sur factuel.univ-lorraine.fr et sur
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le média The Converstation France. Les chiffres-clés 2019 | Le rapport d'activité 2018-2019 | Salle de presse.
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